附件1：

注册安全工程师执业资格考试报名表

	报名序号
	
	档案号
	
	第几次报考
	
	照

片

	姓    名
	
	身份证号
	
	

	专业职称
	
	聘任时间
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	

	专业工作

年   限
	
	学历
	
	
	联系电话
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作单位
	
	邮政编码
	

	报考级别
	
	
	报考专业
	
	

	
	
	
	
	
	

	科目1
	
	科目3
	
	

	
	
	
	
	
	

	科目2
	
	科目4
	
	

	
	
	
	
	
	

	单位意见
	从事安全生产相关业务满

          年。

     （单位盖章）

      年    月     日
	市或省直厅局人事部门审查意见
	     （审查单位盖章）

      年    月     日


注：1、代码：报考级别代码——考4科为“4”，考2科为“2”；
报考专业代码——“01”；

科目代码——科目1为安全生产法及相关法律知识，科目2为安全生产管理知识，科目3为安全生产技术，科目4为安全生产事故案例分析。各科目报考填“1”，不考填“0”；

最高学历代码——硕研以上为“1”，大本为“2”，大专为“3”，中专为“4”；

所学专业代码——与报考专业相同为“1”，与报考专业相近为“2”，与报考专业不同为“3”，其它为“4”。

2、报名序号由报名点工作人员依次填写，其他各项由报考人员本人填写，小方框内填写代码。

附件2：
在肥省直、中直单位报名信息录入规定

为做好注册安全工程师执业资格考试报名工作，现就报名信息录入的有关事项说明如下：
一、录入要求

报名信息以DBF数据库形式上报，录入时必须按照规定的数据库结构录入，各字段结构及长度必须严格符合要求，内容应正确、完整，要求录入代码的项目必须使用代码录入，录入完毕应认真校对，确保准确无误。数据库名称为“***单位名称”，“***”是指省直或中直单位代码（应按规定代码填写）。
二、数据库结构

	字段名
	字段类型
	宽度
	含    义
	备    注

	BMXH
	C
	4
	报名序号
	4位流水号

	KC
	C
	1
	考次
	第几次报考

	DAH
	C
	11
	档案号
	续考考生必须准确填写

	XM
	C
	8
	姓    名
	中间不留空格

	SFZH
	C
	18
	身份证号
	15或18位数

	XL
	C
	1
	学    历
	硕研1，本科2，大专3，中专4

	SXZY
	C
	1
	所学专业
	

	BYSJ
	C
	4
	毕业时间
	只录年月

	ZYZC
	C
	1
	专业职称
	高级1，中级2，初级3

	ZYGZNX
	N
	2
	专业工作年限
	从事安全生产相关业务满整年数

	BKJB
	C
	1
	报考级别
	

	BKZY
	C
	2
	报考专业
	

	GZDW
	C
	36
	工作单位
	代码+汉字录入

	LXDH
	C
	20
	联系电话
	

	KM1
	C
	1
	科目1
	报考填“1”，不考填“0”

	KM2
	C
	1
	科目2
	

	KM3
	C
	1
	科目3
	

	KM4
	C
	1
	科目4
	


注：“工作单位”栏录入时，采用代码加汉字的方式，具体为“30+3位数代码+单位名称”

例：省建设厅单位代码为“049”，录入为“30049省建设厅”。

    省司法厅单位代码为“056”，录入为“30056省司法厅”。
三、数据防病毒

报名使用的计算机应是本单位用于数据统计或管理的专用计算机，录入前后，应使用用专业杀毒软件查杀病毒，确保考试数据无病毒。
四、其他

上报的数据软盘应贴上标签和“写保护”，并做好数据备份，以防止数据丢失；标签上要写明数据库名称、单位全称、各级别人数、上报时间等内容。
附件3：
注册安全工程师执业资格考试资格审查汇总表
单位名称（章）＿＿＿＿＿＿＿                   联系人＿＿＿＿＿＿＿     联系电话＿＿＿＿＿＿＿
	序号
	姓  名
	身份证号
	单位（全称）
	学历及毕业时间
	职称及评聘时间
	从事安全生产相关业务满年数
	报考级别
	报考科目

	
	
	
	
	
	
	
	
	科目1
	科目2
	科目3
	科目4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


符合报考人数共_____人，_______科。
其中考4科____人，免试考2科_____人。     业务主管部门（章）：           人事部门（章）
